Warum Nachhaltigkeit fir Sie wichtig ist

Die Auseinandersetzung mit der eigenen unternehmerischen Nachhaltigkeitsleistung und Nachhaltigkeitsresilienz ist
kein freiwilliger Zusatz mehr, sondern ein strategischer Imperativ. Regulatorische Anforderungen zu Treibhausgas-
reduktion, Klimabilanzierung, Sorgfaltspflichten fur die eigene Belegschaft und Lieferketten fiihren zu steigenden
Erwartungen von Kunden, Investoren und Mitarbeitenden. Nachhaltigkeit entwickelt sich somit immer haufiger zu
einem zentralen Faktor fur die Sicherung der eigenen langfristigen Wettbewerbsfahigkeit. Zugleich ertffnet sie die
Chance, die Werteentwicklung und Wertschopfung Ihres Unternehmens gezielt auszubauen und nachhaltig zu starken.

Was ist die Zielsetzung?

Der Nachhaltigkeitscheck liefert lhnen unkompliziert eine Einschatzung, ob lhr Unternehmen bereits auf aktuelle und
zukiinftige Anforderungen vorbereitet ist. Durch unsere Analyse identifizieren wir gemeinsam mit lhnen relevante
Themen, Risiken, Chancen und Handlungsfelder. Das Ergebnis der Standortbestimmung hilft lhnen, MaRnahmen
abzuleiten, Potenziale zu heben und regulatorische Sicherheit zu erlangen.

/—( Nachhaltigkeitscheck }—\ A l Kategorisierung I

» Erfassung: Nachhaltigkeitsleistung und
-strategie, MalRnahmen, Ziele und KPI

» Evaluation: Status quo, Entwicklungs- und
Optimierungspotenziale

» Dokumentation: Systematische Erfassung von
Quellen und erganzenden Informationen

» Ableitung: Bestimmung des ESG-Reifegrads

» Umsetzung: Handlungsfelder, Risiken und
Chancen als Basis fir strategische Leitlinien,
Maf3nahmen und Ziele zur Weiterentwicklung Performer
der ESG-Leistung

ESG

Welche Herausforderungen gibt es? Nachhaltigkeitscheck als Chance?

» Wahl der passenden Regularien und » Erfassung der Nachhaltigkeitsleistung

Rahmenwerke » Klarheit ber Starken und Schwéchen
» Bundeln komplexer Themen » Grundlage fur gezielte ESG-Strategien und
» Messbarkeit und Zieldefinition der ESG-Themen MaRnahmen
» Verlasslich- und Vergleichbarkeit der Daten » Vorbereitung auf gesetzliche Anforderungen
» Glaubwirdige ESG-Kommunikation » Sicherung der ESG-Compliance
» Vermeidung von Greenwashing » Starkung von Governance und Risikomanagement
» Abwenden eines Reputationsverlusts » Umsetzung von Innovationen
» Vermeidung des Abwanderns von Mitarbeitenden » Starkung der Unternehmenskultur

und damit Verlust von Fachwissen > Transparenz und Vertrauen von interner und
» Integration und Akzeptanz der Nachhaltigkeits- externer Kommunikation

A7

leistung in der Unternehmenskultur Wettbewerbsvorteil und Marktpositionierung
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Resilientes Entwicklungs- Stakeholder- Geschéfts-
Geschéaftsmodell potenziale erwartungen umfeld
» Anpassungsfahige > Dekarbonisierung » Kunden & Verbraucher » Markterwartung
Prozesse und Strukturen » Elektrifizierung » Finanzierer & > ESG &
» Digital Transformation » Kreislaufwirtschaft Versicherer Transformationsthemen
» Nachhaltigkeit und » Globale Lieferketten »> Gesellschafter » ESG-Risiken in der
soziale Verantwortung » Innovation & Forschung » Mitarbeiter Lieferkette
/ \ J J L J
Ressourcen- Geopolitik Steuerung von Regulatorische
verfiigbarkeit ESG-Chancen/Risiken Sicherheit
» Energie » Politische und soziale » Wettbewerbschancen » Planungssicherheit
» Ressourcennutzung Instabilitat infolge von » Finanzierungspramie » Risikominimierung
» Fachkraftemangel & Umweltthemen » Versicherungspramien » Wettbewerbsvorteil
Know-how » Energiepreise » Vertrauen und
» Transitorische Risiken Innovation

Wie unterstiitzen wir Sie auf dem Weg?

Identifikation von Schwachstellen und Liicken in Prozessen, Strategie und Reporting

Individuelle Betreuung und Beratung durch Ihre Ansprechpartner

Ihre Ansprechpartner
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Nils Borcherding
Wirtschaftsprifer, Steuerberater
Partner, ESG A&A
nils.borcherding@bakertilly.de

Katharina Engels
Wirtschaftspriferin

Director, ESG A&A
katharina.engels@bakertilly.de
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Bewertung des Reifegrads lhrer unternehmerischen Nachhaltigkeitsleistung und ESG-Compliance

Unterstiutzung bei der Entwicklung und Umsetzung der nachhaltigen Transformation im Unternehmen

Marcus Carius
Wirtschaftsprifer, Steuerberater
Director, ESG A&A
marcus.carius@bakertilly.de

Wir verbinden Fachwissen mit praxisnaher Analyse Ihrer ESG-Daten — gestiitzt auf Dokumentation, Interviews und
gezielte Fragebdgen

Entwicklung eines individuellen Manahmenplans zur gezielten Weiterentwicklung lhrer ESG-Performance

Vanessa von Kayser
Junior Managerin, ESG A&A
vanessa.vonkayser@bakertilly.de
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