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Gestalten Sie lhre Interne Revision mit dem Revisionsteam von Baker Tilly
risikoorientiert, effizient und flexibel

Die Anforderungen an die Ausgestaltung einer funktionsfahigen und wirksamen Unser breites Leistungsspektrum orientiert
Internen Revision sind vielschichtig und komplex. Ein dynamisches regulatori- sich an lhrenindividuellen Bediirfnissen.
sches Umfeld und steigende unternehmensinterne Bediirfnisse, die Sicherstel-
lung der hohen Qualitdtsanforderungen an die Arbeit der Internen Revision
(IIA-/DIIR-Standards), sowie die Wahrung der Unabh&ngigkeit und Objektivitat
der Revisionsergebnisse erfordern dabei eine qualitativ und quantitativ hoch-
wertige Personalausstattung und umfassendes Expertenwissen zur Durchfiih-
rung effizienter und risikoorientierter Revisionspriifungen.

Mithilfe unseres risiko- und prozessorientier-
ten Priifungsansatzes erhalten Sie effektive
und praktikable Handlungsempfehlungen.

Wir verstehen unter Interner Revision
zudem die Verbesserung organisatorischer

Unsere Leistungen Geschiftsprozesse und Arbeitsvorgange.

Wir unterstiitzen Sie gerne, den Herausforderungen an eine angemessene In-
terne Revision aktiv zu begegnen. Mit unseren individuellen Lésungen sind wir
der optimale Partner an Ihrer Seite bei der Bewaltigung der folgenden — beispiel-
haft—aufgezahlten Themengebiete:

Co-/Out-Sourcing: Kern unseres Leistungsspektrums rund um Interne Revision
ist die Durchfiihrung einzelner Revisionspriifungen (Co-Sourcing) oder die Uber-
nahme der vollstédndigen Internen Revision (Outsourcing). Kommen Sie gerne
auf uns zu, z. B. bei personellen Engpassen, wenn Sie fur besondere, aus-
gewabhlte Priifbereiche auf unser umfangreiches Expertenwissen zurtickgreifen
wollen, oder wenn Sie sich strategisch dafur entschieden haben, lhre Interne
Revision vollstdndig extern zu vergeben.

Aufbau und Implementierung einer Internen Revision: Unser Team unterstutzt
Sie auch beim Aufbau einer schlagkraftigen und professionellen Internen
Revision. Ausgehend von Ihren individuellen Bedurfnissen helfen wir Ihnen, prak-
tikable Soll-Strukturen zu konzipieren und die Interne Revision organisatorisch
angemessen aufzustellen.

IKS-Quick-Check: Wir beurteilen die Angemessenheit und Effizienz lhrer in-
ternen Kontrollstrukturen, die Angemessenheit der Dokumentation und des
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tem. Zur Optimierung Ihrer internen Kontrollstrukturen werden die wesentlichen
Geschéftsprozesse identifiziert, aufgenommen und auf die Wirksamkeit der im-
plementierten Kontrollen analysiert.

Zudem unterstitzen wir Sie gerne bei weiteren Themen im Rahmen der Internen
Revision, wie beispielsweise: Risikoorientierte Priifungsplanung, IT-Themen,
projektbegleitende Prifungen sowie Quality Assessments nach dem Standard
desDIIR.
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Ihr Mehrwert auf einem Blick

e Durchfiihrung von unternehmensspezifisch ausgerichteten Revisionsprifun-
gen durch flexiblen Einsatz von externen Revisionsfachleuten

e Keine Personalfixkosten, keine Weiterbildungskosten, das Vorhalten von eige-
nem Personal entfallt
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e Mehrere unserer Mitarbeiter sind akkreditierte Quality Assessoren

e Sicherstellen einer angemessenen, nachvollziehbaren Dokumentation der Re-
visionsaktivitdten

e Offenlegung von Verbesserungspotenzialen

e Wir verfiigen Uber besondere IT-Expertise, die eine schnelle und effiziente
Sammlung und Auswertung von komplexen Datenbestdnden ebenso gewéhr-
leistet wie das Erkennen von Risiken in IT-Systemen

e Erfullung lhrer Pflichten als Geschaftsfiihrer, Vorstand oder auch Aufsichtsrat,
Einrichtung effektiver und effizienter Kontroll- und Frihwarnprozesse, die

. lhre Ansprechpartner
,State of the art“ sind

CIA, CRMA, Anerkannter Priifer fur
Interne Revisionssysteme (DIIR)
Dr. Ingo Backer
Cecillienallee 6-7

40474 Dusseldorf

Internationalitat Uber unser Baker-Tilly-Netzwerk

Was uns auszeichnet

oo ) . . o o “ Telefon: +49 211 6901-4714
Senioritat: Unsere Mitarbeiter verfliigen durchgangig Uber mehrjahrige Erfah- Mobil: +49 151 62366294
rung im Bereich Interne Revision.

RA, CIA, CCSA, CRMA, CFE,
Microsoft Certified Professional,
Anerkannter Prifer fur Interne
Revisionssysteme (DIIR)
Michael Schwarz
Cecillienallee 6-7
40474 Dusseldorf
) ' . - Telefon: +49 40 360033-1500
Branchenerfahrung: Das Kompetgnzr?rofll unserer Mltar.belter ist nach Produk- Mobil: 449 151 14563621
ten und Branchen ausgerichtet. Wir bieten Ihnen fokussiertes Branchen-Know-

how.

Interdisziplinaritat: In unserem Competence Center ist eine Vielzahl beruflicher
Fachrichtungen vertreten — von CIA’s, Wirtschaftspriifern und Steuerberatern
Uber Rechtsanwalte bis hin zu Kriminalisten und Psychologen. Wir bieten daher
das volle Spektrum an Dienstleistungen aus einer Hand an.

Dipl.-Volkswirt, Certified Fraud Examiner
(CFE), Certified Internal Aditor (CIA)

Mario Kaiser
Cecilienallee 6-7

Unabhangigkeit: Als Wirtschaftsprifungsgesellschaft arbeiten wir auf der

Grundlage der Wirtschaftspriferordnung und sind zu Unabhé&ngigkeit, Vertrau- 40474 Dusseldorf
lichkeit und Verschwiegenheit verpflichtet. . ‘ﬂy Telefon: +49 211 6901-4723
Mobil: +49 151 14563617

mario.kaiser@bakertilly.de
www.bakertilly.de

Uber Baker Tilly

Baker Tilly gehért zu den groRten partnerschaftlich gefuhrten Beratungsgesellschaften Deutschlands und ist Teil des weltweiten Netzwerks Baker Tilly
International. Wirtschaftspriifer, Rechtsanwalte, Steuerberater und Unternehmensberater bieten gemeinsam ein breites Spektrum individueller und
innovativer Beratungsdienstleistungen an. Baker Tilly entwickelt Lésungen, die exakt auf jeden einzelnen Mandanten ausgerichtet sind und setzt diese
mit hochsten Anspriichen an Effizienz und Qualitdt um. Auf Basis einer unternehmerischen Beratungsphilosophie stellen die mandatsverantwortlichen
Partner interdisziplindre Teams aus Spezialisten zusammen, die den jeweiligen Projektanforderungen genau entsprechen. Die interdisziplinaren
Kompetenzen sind gebiindelt in den Competence Centern Financial Services, Fraud * Risk « Compliance, Health Care, Private Clients, Public Sector,
Real Estate, Restructuring, Schifffahrt, Sport, Transactions sowie Valuation. In Deutschland ist Baker Tilly mit 1.030 Mitarbeitern an zehn Standorten
vertreten. Fur die Beratung auf globaler Ebene sorgen tber 33.600 Mitarbeiter in 147 Landern innerhalb des weltweiten Netzwerks unabhangiger
Wirtschaftspriifungs- und Beratungsgesellschaften Baker Tilly International.
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